
P O I N TA G E  D E S  H E U R E S

YH POINTE
Le pointage des heures, simplifié pour le

bâtiment.

Une solution YH Digital



L E  C O N S TAT

Suivre les heures sur papier fait perdre du temps et de l'argent.

Des heures notées de mémoire

Remplies en fin de semaine, puis recopiées à la main pour la paie.

Des indemnités calculées à la main

Paniers repas et frais de déplacement à recompter pour chaque salarié.

Aucun suivi par chantier

Impossible de savoir combien d'heures ont été passées sur chaque chantier.
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L A  S O L U T I O N

Vos salariés pointent depuis le
chantier.

Vous gardez le contrôle.



C O M M E N T  Ç A  M A R C H E

Trois étapes, aucune installation.

SCANNEZ POUR POINTER

01 Scanner le QR code

Affiché au dépôt ou sur le chantier. Rien à

installer.

02 Déclarer ses heures

Ses horaires du matin, de l'après-midi et le

chantier, depuis son téléphone.

03 Suivre en direct

Heures par salarié et par chantier, en temps réel.
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C Ô T É  S A L A R I É

Pointer prend 10 secondes.

Il choisit son nom et tape son code à 4 chiffres.

Il saisit ses horaires du matin et de l'après-midi, et choisit le

chantier.

Il suit ses heures dans son calendrier, sur son téléphone.
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C Ô T É  C H E F  D ' E N T R E P R I S E

Toutes les équipes,
d'un coup d'œil.

Heures de la semaine et du mois, par salarié.

Heures passées sur chaque chantier ce mois-ci.

Alerte dès qu'un salarié passe en heures sup.
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P E N S É  P O U R  L E  B ÂT I M E N T

Chaque heure rattachée à son
chantier.

Le salarié choisit le chantier à chaque demi-journée.

Le total d'heures de chaque chantier, en direct.

Chaque chantier a sa zone de déplacement (1A à 5), pour les indemnités

de trajet.

Journées au dépôt ou à l'atelier comptées à part.

Y H  P O I N T E . 07 / 11



F I N  D E  M O I S

Les éléments de paie, prêts pour votre comptable.

H E U R E S  S U P.  M A J O R É E S  A U T O M AT I Q U E M E N T

+25 %
de la 36e à la 43e heure

+50 %
à partir de la 44e heure

Paniers repas comptés pour chaque salarié.

Jours de déplacement par zone, pour les indemnités de trajet.

Heures d'intempéries comptées à part, pour la déclaration CIBTP.
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S É C U R I T É  &  C O N F O R M I T É

Vos données, isolées et protégées.

Un code personnel par salarié

Personne ne peut pointer à la place d'un autre.

Un fichier par entreprise

Vos données ne sont jamais mélangées avec celles d'un autre client.

Sauvegarde quotidienne

Automatique, chaque jour, sans action de votre part.

RGPD respecté

Accord de sous-traitance (DPA) et conditions claires, prêts à signer.
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U N  TA R I F  S I M P L E

19,90 € / mois

par entreprise — quel que soit le nombre de salariés

Sans engagement Résiliable à tout moment TVA non applicable
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D É M A R R E R

Prêt à essayer YH Pointe ?

Younes Henry · YH Digital

contact@yhdigitalfr.com

pointe.yhdigitalfr.com
Scannez pour essayer la

pointeuse

Démo · Mathieu Garnier · code

1234


